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Gemeente Brummen 

Aan burgemeester en wethouders Adviesnota 

Reg.nr.: BW13.0277 
Portefeuille: Sociale zaken 
Brummen, 2 december 2013 
Onderwerp: Richtlijn scholingsplicht jongeren Wet werk en bijstand 

Inleiding 

Vanaf 1 juli 2012 heeft de jongere die onderwijs volgt en een beroep kan doen op studiefinanciering niet 
langer recht op bijstand op grond van de Wet werk en bijstand. Jongeren moeten naar school of werken 
om zo economisch zelfredzaam te worden. Van de jongere, die jonger is dan 27 jaar, wordt verwacht dat 
hij zijn mogelijkheden binnen het regulier onderwijs (d.w.z. een 's Rijks kas gefinancierde opleiding) zo 
veel mogelijk benut. Voor jongeren waarbij dit tijdelijk (nog) niet mogelijk is, is de bijstand het vangnet. 

De invulling van de vraag wanneer voor een jongere regulier onderwijs (nog) mogelijk is, heeft de wetge­
ver aan het college gelaten. 

Het College heeft op 20 augustus 2013 ingestemd met de concept richtlijn scholingsplicht jongeren Wet 
werk en bijstand en deze vrijgegeven voor advies en inspraak. 
In de voorliggende richtlijn is niets gewijzigd. 

Argumenten 

1.1 Het college dient invulling te gegeven aan de vraag wanneer voor een jongere regulier onderwijs 
(nog) mogelijk is. 

Vanaf 01 juli 2012 dient het College te bepalen wanneer het voor een jongere, die jonger is dan 27 jaar, 
mogelijk is om zijn of haar mogelijkheden binnen het regulier onderwijs zo veel mogelijk te benutten. 
Wanneer het voor een jongere tijdelijk nog niet mogelijk is kan bij werkloosheid een beroep gedaan wor­
den op de bijstand als vangnet. 

1.2 Deze richtlijn scholingsplicht jongeren Wet werk en bijstand sluit volledig aan bij de richtlijn die de 
gemeente Apeldoorn hanteert. 

De gemeente Apeldoorn voert voor de gemeente Brummen de Wet werk en bijstand uit. In de uitvoe­
ringsovereenkomst met Apeldoorn is afgesproken dat de gemeente Brummen zo maximaal mogelijk het 
beleid van Apeldoorn volgt. 

Advies adviesorganen 

De concept richtlijn scholingsplicht jongeren Wet werk en bijstand is voor inspraak aangeboden aan de 
inwoners in Brummen. Er is geen inspraak reactie ontvangen. De cliëntenraad is gevraagd om advies uit 
te brengen. Er is geen advies ontvangen. 

Juridische grondslag 

Wet werk en bijstand 

Uitvoering 

Afdeling Beleid en Bedrijfsvoering team beleid zal zorgdragen voor publicatie van deze richtlijn. 

Bijlage(n) ter vaststelling 

1. Richtlijn scholingsplicht jongeren Wet werk en bijstand (INT13.2086) 
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Richtlijn scholingsplicht jongeren WWB 

Van iedere jongere tot 27 jaar wordt verwacht dat hij zijn mogelijkheden binnen het regulier onderwijs 
(d.w.z. Rijks bekostigd onderwijs) zo veel mogelijk benut. Aan de hand van de mogelijkheden en 
omstandigheden van de jongere zal worden bekeken of scholing mogelijk is. Uitzondering geldt voor 
de jongere die: 

een beroepsopleiding afgerond (minimaal MBO-2) heeft én waarbij zijn kansen op de 
arbeidsmarkt door het volgen van verdere opleiding naar verwachting niet verder zullen 
toenemen. 
medische, psychische of sociale beperkingen heeft waardoor het volgen van (verdere) 
opleiding niet van hem gevergd kan worden. De beoordeling of beperkingen het volgen van 
een opleiding belemmeren ligt bij het college. De beperkingen moeten door de jongere worden 
aangetoond door bijvoorbeeld een verklaring van een behandelend arts of hulpverlener, 
niet de capaciteiten heeft om (verdere) opleiding te volgen. De jongere moet zo mogelijk zelf 
gegevens aan te leveren waaruit dit blijkt. 
een opleiding kan en wil gaan volgen, maar de eerstvolgende instroommogelijkheid pas over 
enkele maanden is. In dat geval betreft het een tijdelijke onmogelijkheid. Als de jongere geen 
andere bron van inkomsten heeft en niet aan het werk kan, is tijdelijk bijstand mogelijk. 

Richtlijn scholingsplicht jongeren Wet werk en bijstand (INT13.2086) 


