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Advies Nota

Gemeente Brummen
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Datum : 2-5-2014

Afdeling - Beleid en Bedrijfsvoering Zaaknr.
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Medeadviseur(s)

Portefeuillehouder(s) © J.B. Paauw

Portefeuille(s)  Wet maatschappelijke ondersteuning (WMO)

Burgerparticipatie  Niet van toepassing

Onderwerp  Welzijnsbestek 2015

VOORSTEL/ADVIES

Besluiten om:

1. voor 2015 geen welzijnsbestek op te stellen

2. aan Stichting Welzijn Brummen een schriftelijke inkomstengarantie te verstrekken conform
subsidieverstrekking 2014 a € 911.524, onder voorbehoud van besluitvorming inzake de begroting
2015 door de gemeenteraad van Brummen;

3. in te stemmen met bijgaande brief aan Stichting Welzijn Brummen

COLLEGEBESLUIT

Datum Besluit Vervolgprocedure
Raad: t.k.n.
OR:
Inleiding

De gemeente Brummen en Stichting Welzijn Brummen hebben in een raamovereenkomst (looptijd huidige
overeenkomst 01.01.2010 tot 31.12.2013) vastgelegd dat de gemeente Brummen op 01 mei een welzijnsbestek
aanbiedt aan Stichting Welzijn Brummen op basis waarvan Stichting Welzijn Brummen een offerte kan
aanbieden aan de gemeente Brummen.

Op basis van de offerte en nadere gesprekken komt het College tot besluitvorming inzake de opdrachtverlening
en subsidiéring aan Stichting Welzijn Brummen.

Het College van B & W heeft op 4 februari 2014 aan Stichting Welzijn Brummen schriftelijk bericht dat de
raamovereenkomst met een jaar (tot 31.12.2014) wordt verlengd en niet met twee jaar zoals door Stichting
Welzijn Brummen was gewenst.

Conform het projectplan voorbereiding 3 decentralisaties (INT13.2005) is de gemeente Brummen samen met
maatschappelijke partners in gesprek over de vraag hoe we de nieuwe taken willen laten gaan uitvoeren
(ontwerpfase).

Het College zal op basis van een adviesnota op 01 juli 2014 keuzes maken over de lokale structuur: onder
andere inrichting en vormgeving van sociale wijkteams, toegang tot zorg, de indicatiestelling en informatie en
adviesloketten.

Ook op andere terreinen zal het College in 2014 nog keuzes moeten maken.
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Hierdoor is het niet mogelijk om een welzijnsbestek voor Stichting Welzijn Brummen op te stellen.

Voor de bedrijfsvoering van Stichting Welzijn Brummen is het echter noodzakelijk om duidelijkheid te hebben
over de inkomsten 2015.

Ambtelijk is overlegd met de directeur van Stichting Welzijn Brummen

Overeenstemming is bereikt over het volgende voorstel aan het College:

1. Het College van B & W van Brummen verstrekt een schriftelijke inkomstengarantie conform
subsidiebeschikking 2014 a € 911.524, onder voorbehoud van besluitvorming inzake de begroting 2015
door de gemeenteraad van Brummen;

2. Het College en Stichting Welzijn Brummen spreken samen af gezamenlijk de komende maanden te
werken aan een inhoudelijke opdrachtformulering voor dienstverlening en resultaatafspraken voor
Stichting Welzijn Brummen in 2015. Het College zal deze opdrachtformulering en resultaatafspraken
later dit jaar vaststellen;

3. Het College en Stichting Welzijn Brummen spreken samen af gezamenlijk de komende maanden te
werken aan de transformatie in het sociaal domein waarbij het doel onder andere is: meer uitvoering in
de informele netwerken van mensen zelf en de eerste lijnaanbieders in Brummen en minder door de
duurdere 2° en 3° lijnaanbieders.

Argumenten

1.1. De ontwerpfase in de voorbereiding op de 3 decentralisaties is nog niet afgerond en welke opdrachten op
01.01.2015 aan Stichting Welzijn Brummen moeten worden verstrekt is nu niet duidelijk

In de ontwerpfase in de voorbereiding op de 3 decentralisaties worden onder andere keuzes gemaakt om een
integrale lokale structuur in te richten en vorm te geven.

Dit proces is nu nog niet afgerond.

Een adviesnota over de integrale lokale structuur zal eind juni 2014 bij het College voorliggen.

Doordat de integrale lokale structuur nog niet door het College is bepaald is het niet mogelijk te bepalen welke
opdrachten Stichting Welzijn Brummen kan en mag uitvoeren vanaf 01.01.2015.

Aanvullend zullen er door het College nog op deelterreinen lokale keuzes gemaakt moeten worden die een
relatie hebben met de regionale samenwerking in de voorbereiding.

2.1 Voor de bedrijfsvoering van Stichting Welzijn Brummen is het noodzakelijk om duidelijkheid te hebben over
de inkomsten van de gemeente per 01.01.2015

Om een gezonde bedrijfsvoering mogelijk te maken is het voor Stichting Welzijn Brummen noodzakelijk om
duidelijkheid te hebben over de te verwachten inkomsten per 01.01.2015.

2.2. een voorbehoud inzake de besluitvorming over de begroting 2015 door de gemeenteraad van Brummen is
nodig

De gemeenteraad van Brummen stelt de begroting vast en niet het College. Om die reden is een voorbehoud
nodig.

3.1 Een opdrachtformulering voor de dienstverlening en vastleggen van resultaatafspraken door het College op
uiterlijk 01 oktober 2014 is nodig.

Een duidelijke opdrachtformulering en het smart geformuleerd vastleggen van te behalen resultaten door
Stichting Welzijn Brummen in 2015 is noodzakelijk. Het is wenselijk om gezamenlijk te werken aan verdere
vernieuwing in de opdrachtformulering en beschrijving resultaatafspraken. De opdrachtformulering en
resultatenafspraken moeten uiterlijk 01 oktober 2014, voor de raadsbehandeling van de begroting 2015 zijn
overeengekomen en door het College zijn vastgesteld.

3.2 Gemeente en Stichting Welzijn Brummen hebben een gemeenschappelijke opdracht met verschillende
verantwoordelijkheden om een transformatie in Brummen te realiseren

Naast de decentralisatie van taken heeft de gemeente Brummen een opdracht om een transformatie te
realiseren. Een transformatie die alleen kans van slagen heeft wanneer gemeente, inwoners en
maatschappelijke partners zoals Stichting Welzijn Brummen hierin samen optrekken.
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Kanttekeningen

1.1 Het is theoretisch mogelijk dat er geen overeenstemming bereikt wordt over de opdrachtformulering, uit te
voeren werkzaamheden en resultaatafspraken 2015.

Ondanks de afspraken die gemaakt zijn en het wederzijds vertrouwen, is het theoretisch mogelijk dat er geen
overeenstemming wordt bereikt over de opdracht en/of te behalen resultaten.

Het College kan dan voorafgaand aan besluitvorming inzake de begroting 2015 door de gemeenteraad van
Brummen tot een afweging komen om de versterkte inkomstengarantie te herzien en zo nodig in te trekken.
Gezien de meerjarige bestaande subsidierelatie is de gemeente Brummen dan wel gehouden aan bepalingen
vastgelegd in het Awb rond afbouw subsidie.

Financiéle toelichting

In de begroting 2014 van de gemeente Brummen is een structureel bedrag opgenomen voor Stichting Welzijn
Brummen a € 911.524.

Dit bedrag is nu als garantiebedrag opgenomen en is daarmee nog exclusief de in de begroting 2015 gemeente
Brummen geraamde inflatie van 1,7 % zijnde € 15.496. Hiermee komt de garantie uit op afgerond 98% van het
maximale beschikbare budget. Dekking van het te garanderen bedrag ad € 911.524 vindt binnen bestaande
middelen plaats en dus niet vanuit de nieuwe decentralisatie gelden per 2015. Afhankelijk van de uiteindelijke
rol van de SWB in het totale speelveld van het sociale domein kan er later nog sprake zijn van een uitwisseling
tussen dekking uit bestaande middelen en dekking uit nieuwe gelden per 2015.

Bijlage(n) ter vaststelling

1. Concept Brief aan Stichting Welzijn Brummen “inkomstengarantie 2015” (U14.02639)
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