
Advies Nota 
 

AAN BURGEMEESTER EN WETHOUDERS OPENBAAR 
   Datum : 25-4-2014 

Afdeling : Beleid en Bedrijfsvoering Zaaknr. : BWZ14.0116 

Adviseur : H. Wehrmeijer HW/583 Doc.nr. : BW14.0178 

Medeadviseur(s) : R. Bosman, M. van Beijeren 

Portefeuillehouder(s) : J.B. Paauw 

Portefeuille(s) : Wet maatschappelijke ondersteuning (WMO) 

 

 
Burgerparticipatie : Adviseren 

Onderwerp : Beleidsregels maatschappelijke ondersteuning 2014 
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VOORSTEL/ADVIES 
Besluiten om: 

1. De beleidsregels maatschappelijke ondersteuning gemeente Brummen 2014 vast te stellen met 
terugwerkende kracht vanaf 1 mei 2014 
 
COLLEGEBESLUIT 
Datum Besluit Vervolgprocedure 

27/05/2014 Conform advies. 
 
wel tkn raad en Monique van Beieren als medeadviseur 

toevoegen.  

Raad: t.k.n. 

OR:  

Inleiding 

Voor u liggen de beleidsregels maatschappelijke ondersteuning van de gemeente Brummen, waarmee we 
vanaf 1 mei 2014 willen gaan werken 
Deze beleidsregels gelden als richtlijn voor het uitvoeren van de Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo) 
en de daarbij op gemeentelijk niveau behorende Verordening maatschappelijke ondersteuning gemeente 
Brummen 2014. Deze Verordening treedt in werking per 1 mei 2014. 
 
Deze nieuwe beleidsregels vormen met de nieuwe Verordening een trendbreuk met de oude regels, zoals die 
gehanteerd werden onder de Wet voorzieningen gehandicapten (Wvg) en sinds 2007 onder de Wet 
maatschappelijke ondersteuning (Wmo). Was onder de Wvg sprake van een zorgplicht en tamelijk nauwkeurig 
omschreven voorzieningen, de compensatieplicht van de Wmo vraagt om een andere aanpak. Die andere 
werkwijze heeft de VNG (Vereniging Nederlandse Gemeenten) samen met de CG-Raad (Chronisch zieken en 
Gehandicapten Raad Nederland) en de CSO (koepel van ouderenorganisaties) ontwikkeld. De gemeente 
Brummen volgt deze werkwijze. Kernbegrippen zijn nu het leveren van maatwerk, uitgaan van te bereiken 
resultaten en eigen verantwoordelijkheid. Bij de beoordeling van een aanvraag, of al tijdens het gesprek 
voorafgaand aan de aanvraag, komt eerst het resultaat dat bereikt moet worden aan de orde, daarna passeren 
de verschillende oplossingen de revue, en niet alleen de individuele op indicatie. Omdat maatwerk nodig is vindt 
een uitgebreid gesprek plaats ter verkenning van de mogelijkheden, ook de eigen. 
 
De beleidsregels hebben dezelfde opbouw als de verordening. Per resultaatsgebied volgt een afwegingskader 
om tot een juiste beslissing te komen. 
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Argumenten 

1.1 De beleidsregels zorgen voor eenduidigheid in de uitvoering 
De beleidsregels zijn in eerste instantie een nadere uitwerking van de Verordening maatschappelijke 
ondersteuning. Daarnaast geeft het richtlijnen om te komen tot zorgvuldige afwegingen. Met deze beleidsregels 
is er in de uitvoering sprake van eenduidigheid in uitvoering. 
 
1.2 De beleidsregels zorgen voor rechtszekerheid 
De Verordening maatschappelijke ondersteuning geeft de hoofdlijnen aan van de uitvoering individuele 
voorzieningen Wmo. 
De beleidsregels zijn een nadere uitwerking van de verordening. 
Met hantering van deze beleidsregels is er sprake van eenduidigheid in uitvoering. Voorkomt daarmee willekeur 
en schept daarmee rechtszekerheid voor de burger. 

Kanttekeningen 

n.v.t 

Burgerparticipatie 

n.v.t. 

Advies adviesorganen 

Op 18 februari 2014 heeft de Maatschappelijke Advies Raad(M.A.R.) haar advies afgegeven betreffende de 
beleidsregels maatschappelijke ondersteuning gemeente Brummen 2014. 
De M.A.R. spreekt daarbij haar waardering uit voor de uitwerking van de beleidsregels naar de Brummense 
situatie; de verhelderende praktische voorbeelden en de vele ingebouwde waarborgen om te komen tot een 
zorgvuldige afhandeling. 
Verder spreekt het de M.A.R. aan dat in de beleidsregels rekening wordt gehouden met de draagkracht van de 
mantelzorger. 
 
Daarnaast heeft de M.A.R enige vragen gesteld en een aantal adviezen gegeven. 
 
Op 26 februari 2014 zijn de vragen en adviezen met de M.A.R, in aanwezigheid van de portefeuillehouder 
maatschappelijke ondersteuning, doorgesproken. 
Dit heeft geleid tot aanpassing van de beleidsregels v.w.b. inzet kinderen gebruikelijke zorg. (punt 6 advies 
M.A.R); terugvordering PGB(punt 9 advies M.A.R) en mogelijkheid mediation(punt 11 advies M.A.R). 
Mediation is overigens ook opgenomen in Verordening op grond van een aangenomen amendement. 

Communicatie 

Na vaststelling door het College worden de beleidsregels bekendgemaakt door plaatsing in het digitaal 
gemeenteblad “Brummense Berichten” op www.brummen.nl/bekendmakingen. Bovendien worden de 
beleidsregels op www.overheid.nl geplaatst. 
De huidige gebruikers van individuele voorzieningen Wmo zijn/worden door middel van een informatiebrief op 
de hoogte gesteld. 

Financiële toelichting 

n.v.t. 

Juridische grondslag 

-Wet maatschappelijke ondersteuning 
-Verordening maatschappelijke ondersteuning gemeente Brummen 2014 

Inkoop en aanbesteding 

n.v.t. 

Uitvoering 

Klantmanagers Wmo 
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Bijlage(n) ter vaststelling 

1. Beleidsregels maatschappelijke ondersteuning gemeente Brummen 2014(INT14.1469) 

Bijlage(n) ter informatie 

1. Advies Maatschappelijke Advies Raad inzake de beleidsregels maatschappelijke ondersteuning gemeente 
Brummen 2014 d.d. 18 februari 2014(INT14.1475) 
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