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Reg.nr. : RV13.0011 

Portefeuille(s) : Arbeidsmarktbeleid en Economische Zaken 
Programma : Werk en Inkomen 
Onderwerp : Strategische board Stedendriehoek  
 

AAN DE GEMEENTERAAD  Brummen, 12.03.2013 
 
Wij stellen voor te besluiten om: 

1. kennis te nemen van het voornemen van het college om in te stemmen met de opheffing van het 
Economisch Platform Stedendriehoek en het Regionaal Platform Arbeidsmarkt onder gelijktijdige 
oprichting van een strategische board Stedendriehoek  

2. kennis te nemen van het voornemen van het college om hiertoe (mede) een stichting op te richten 

3. kennis te nemen van het voornemen van het college om in voorkomende gevallen in te stemmen met 
deelname door een of meer leden van het college aan het bestuur van deze stichting  

4. Wensen en bedenkingen over deze voornemens aan het college kenbaar te maken  

 

Inleiding

Uit de tussenevaluatie van het economisch beleidsplan (2011) bleek dat de ambities zoals deze voor het 
Economisch Platform Stedendriehoek (EPS) en ook voor het Regionaal Platform Arbeidsmarktbeleid 
(RPA) zijn geformuleerd niet overeen stemmen met de (relatief beperkte) middelen waarmee zij moeten 
werken, maar dat er desondanks goede resultaten zijn geboekt. Op basis van een extern advies en mede 
op advies van de beide provincies Gelderland en Overijssel, heeft dit geleid tot voorstellen om beide o r-
ganisaties EPS en RPA zowel in bestuurlijke als uitvoerende zin in elkaar te schuiven. Deze voorstellen 
zijn besproken in verschillende ambtelijke en bestuurlijke overleggen in het voorjaar van 2012. Dit heeft 
op 28 juni 2012 geleid tot het besluit tot opheffing van EPS en RPA onder de gelijktijdige instelling van 
een slanke, wendbare strategische board Stedendriehoek, waarin ondernemers, onderwijs- en onder-
zoeksinstellingen en de overheid elk met 2 zetels zijn vertegenwoordigd. De board i.o. heeft inmiddels 
Andries Heidema gekozen tot onafhankelijk voorzitter.  

Argumenten 

1.1 De slagkracht moet worden vergroot door de samenvoeging van het EPS en RPA 
 
De Stedendriehoek heeft de ambitie om binnen 5 jaar tenminste 600 nieuwe arbeidsplaatsen en 40 mi l-
joen aan extra investeringen in het bedrij fsleven te genereren.  
Dit zijn de ambities van de gezamenlijke overheden, bedrij fsleven en onderwijs in de Stedendriehoek. 
Om dit te realiseren is het nodig om de slagkracht en resultaatgerichtheid op het gebied van economie en 
arbeidsmarkt te vergroten en te verbinden. Dit kan door de aansturing te vereenvoudigen. Het kan en 
mag geen vrijblijvend platform worden, de strategische board moet daadwerkelijk kunnen sturen op doe-
len en resultaten. De strategische board zal ook opdracht moeten kunnen geven aan uitvoeringsorganis a-
ties of instellingen waar zij sturing aan geeft. De nieuwe strategische board zal in die zin een meer be-
stuurlijke rol gaan spelen richting de uitvoerders van het beleid in het veld, opdat zij de initiatieven in het 
veld die goed passen in de strategische agenda maximaal gaan ondersteunen.  
 
1.2 De middelen moeten efficiënt worden ingezet  
 
De strategische board bundelt en coördineert de inzet van de beschikbare middelen vanuit alle deelne-
mende partijen. Van extra groot belang ten tijde van een economische crisis. 
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1.3 De bestuurlijke en ambtelijke druk  wordt minder 
 
Het huidige gecombineerde platform telt bijna 30 leden. Door het instellen van een strategische board 
van minimaal 7 en maximaal 10 leden wordt de bestuurlijke druk aanzienlijk verlicht. 
Er zijn momenteel 3 brede regionale ambtelijke overlegplat forms rond economie en arbeidsmarkt. Dit kan 
worden verminderd tot 1 breed overleg en waar nodig een thematisch, specialistisch, selectief overleg. 
 
1.4  Er zijn afspraken gemaakt over de inhoudelijke en financiële verantwoording  
 
De strategische board zal jaarlijks een uitvoeringsagenda aanbieden aan de colleges. Deze zullen hun 
respectievelijke gemeenteraden hierover kunnen horen. Via de regionale bestuurlijke carrousel kunnen 
de opvattingen vanuit de gemeenten worden meegegeven aan de 2 vertegenwoordigers van het lokale 
bestuur in de strategische board. Bijstelling of algehele wijziging van het beleid zoals vastgesteld in 2008 
kan alleen na voorafgaande instemming van de gemeenteraden. De strategische board zal ook verant-
woording afleggen over de inzet van de middelen en de behaalde resultaten. Dit zal vergezeld gaan van 
een accountantsverklaring. De jaarlijkse rapportage zal in het voorjaar ook onderwerp van bespreking zijn 
in de bestuurlijke carrousel. De rapportage zal ook ter kennis van de gemeenteraden gebracht worden.  
 
2.1  Middels een stichting kan naast de financiering vanuit de regionale partners ook externe financie-

ring aangetrokken worden  
 
Om ook effectief middelen te kunnen genereren vanuit andere bronnen (bijvoorbeeld bij provincies, rijk en  
EU) zal de strategische board ook aanvragen moeten kunnen doen voor financiële ondersteuning en 
gelden moeten kunnen ontvangen en verantwoorden van derden. Dit alles noopt tot het vestigen van een 
juridische rechtspersoonlijkheid voor de board in de vorm van een stichting. Het stichtingsbestuur wordt 
gevormd door de leden van de strategische board.  
 
3.1 Een bestuurder vanuit het college van Brummen kan in de toekomst kandidaat bestuurder zijn 

voor de strategische board Stedendriehoek  
 
In de nieuwe situatie zullen slechts 2 vertegenwoordigers vanuit de lokale overheid lid zijn van de strate-
gische board. Deze worden voorgedragen door het dagelijks bestuur van de regio Stedendriehoek, de 
colleges van de deelnemende gemeenten gehoord hebbende. In het profiel dat voor deze vertegenwoor-
digers is opgesteld is aangegeven dat in deze twee zetels in elk geval zowel de sociale als de economi-
sche invalshoek geborgd moet zijn. Daarnaast wordt gestreefd naar een vertegenwoordiging vanuit zowel 
de grote als de minder grote gemeenten. In de board als geheel tracht men tot een evenwichtige afspie-
geling te komen van het primaire werkterrein van de board, gelegen in zowel Gelderland als Overijssel, 
uiteraard zonder hierbij concessies te doen aan het gewenste bestuurlijke kaliber van de boardleden.  
De board heeft een reguliere zittingstermijn van 4 jaar, maar de eerste maal van slechts 2 jaar, zodat de 
periode gelijk loopt met die van de gemeenteraadsverkiezingen. Naar de toekomst toe kunnen dus ook 
leden vanuit andere colleges mogelijk deel gaan uitmaken van de board. Een bestuurder uit Brummen 
kan zich dus in de toekomst kandidaat stellen.  
 
4.1  Het is verplicht om de Raad te informeren en om wensen en bedenk ingen te vragen  
 
Ingevolge artikel 160, lid 2 en 3 van de Gemeentewet dient het college een ontwerpbesluit aan de Raad 
toe te zenden en de Raad in de gelegenheid te stellen wensen en bedenkingen ter kennis van het college 
te brengen. Nadat de Raad is gehoord en het college een besluit heeft genomen, behoeft dit besluit tot 
deelneming in de stichting de goedkeuring van het college van Gedeputeerde Staten.  
 

Kanttekeningen 
Er zijn concept statuten van de op te richten stichting aangeboden. Deze concepten statuten zijn niet 
volledig en behoeven aanpassing en aanscherping.  
Door een aantal ambtelijk juridisch adviseurs in de Stedendriehoek is al schriftelijk kritisch gereageerd 
richting regio Stedendriehoek. 
De stichting is een zelfstandig rechtspersoon en daarmee volledig financieel verantwoordelijk. De g e-
meente Brummen is op geen enkele wijze financieel aansprakelijk voor de stichting. Het is aan de stich-
ting om zijn eigen statuten op te stellen en notarieel te laten vaststellen.  
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Juridische grondslag 

Gemeentewet  

Financiële toelichting 

In de gemeentebegroting 2013 is een gemeentelijke bijdrage à € 0,65 per inwoner opgenomen ten be-
hoeve van Stedenhoek Onderneemt, alsmede een bijdrage aan het RPA à € 5.000. Dit bedrag zal straks 
gebundeld gaan worden.  

Stukken ter inzage: 

 Collegebesluit BW13.0047 van 12.03.2013 (inclusief bijlagen)  Concept raadsbesluit RB13.0012 
 
 
Burgemeester en wethouders van Brummen, 
 
 
 
 
drs. E.V. Schmitz N.E. Joosten bc.  
secretaris  burgemeester 
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