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Wij stellen voor te besluiten om: 

Met ingang van 1 mei 2018, mevrouw B.E. Ulfman, griffier van de gemeenteraad van Brummen, eervol 
ontslag te verlenen.   
 

 
Aanleiding 
 
Op 28 maart 2018 heeft de griffier van uw raad schriftelijk, met opgave van voor haar moverende rede-
nen, haar ontslag aan u aangeboden. In overleg met de, toen nog in functie zijnde werkgeverscommis-
sie, is overeengekomen dat haar ontslag per 1 mei 2018 zal worden verleend. Het is echter aan uw 
raad om hiertoe te besluiten in uw raadsvergadering van 26 april 2018. 
 
Argumenten 
 
1.1 Mevrouw B.E. Ulfman heeft in haar ontslagaanvraag gemotiveerd aangegeven waarom zij tot deze 

beslissing is gekomen. Er zijn geen redenen om af te zien van het honoreren van haar verzoek. 
 

1.2 Met mevrouw B.E. Ulfman zijn, in overleg met de burgemeester, de gemeentesecretaris en de ad-
junct-directeur, werkafspraken gemaakt voor de continuering van de ondersteuning van uw raad tot 
aan ontslagdatum 1 mei 2018 en de weken erna. De tijdelijk aan te stellen griffier zal naar alle 
waarschijnlijkheid niet per 1 mei aangesteld kunnen worden. Dat betekent dat de waarnemend grif-
fier en de ambtelijke organisatie zorg zullen dragen voor de continuering van de ondersteuning van 
uw raad. De werkafspraken daartoe zijn zoals gezegd reeds gemaakt. 

 
1.3 In uw vergadering van 26 april 2018 zult u overgaan tot de benoeming van de nieuwe werkgevers-

commissie. Deze commissie zal namens u de werving en selectie van een nieuwe griffier op zich 
nemen. Deze procedure neemt alles bij elkaar zo’n zes maanden duren. Met uw Presidium is afge-
sproken dat vanuit de ambtelijke organisatie inzet zal worden gepleegd om voor de periode van 1 
mei 2018 tot aan de aanstelling van een nieuwe griffier, een tijdelijke griffier te zoeken. In overleg 
met de werkgeverscommissie zullen mogelijke kandidaten worden aangereikt. Het is aan u om de 
tijdelijke griffier aan te stellen. De ambtelijke organisatie is, met ondersteuning van HR, reeds ge-
start met de zoektocht naar een tijdelijke griffier. 

 
1.4 Bij het ontbreken van een werkgeverscommissie zal agendering geschieden via het Presidium. 

Stukken ter vaststelling:  

1. Concept raadsbesluit (RB18.0025) 
 

Stukken ter informatie:  

1. Ontslagbrief mevrouw B.E. Ulfman d.d. 28 maart 2018 (INT18.2859) 
2. Memo Presidium d.d. 19 april 2018 (INT18.3028) 
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Het Presidium, 
 
 
 
 
 
 
drs. B.E. Ulfman     A.J. van Hedel 
Griffier       Voorzitter Presidium 
 
 

 - R
V18.0027 - 


